
Educazione Data Driven
RESPONSABILITÀ SOCIALE D'IMPRESA

Il progetto ha l’ambizioso obiettivo di preparare le nuove generazioni alle professioni 
del futuro. Nel corso degli anni, questa iniziativa ha creato un ecosistema di 
apprendimento all'avanguardia. Collaborando con scuole, università e istituti di 
ricerca, Maxfone ha dato vita a un hub formativo, un luogo in cui la scienza dei dati 
incontra la pratica aziendale.

Negli ultimi anni, la crescente richiesta di professionisti esperti in data 
science, intelligenza artificiale e digital humanities ha evidenziato una 
lacuna nel panorama educativo, che fatica ad adattarsi a questa rapida 
evoluzione. Gli studenti, pur dotati di solide basi teoriche, spesso si 
trovano disorientati di fronte alle sfide concrete del mondo 
professionale. Maxfone ha riconosciuto questa necessità e ha deciso di 
intervenire, creando un ponte tra teoria e pratica.

L’ESIGENZA



Maxfone è il digital enabler che trasforma i dati in risorse strategiche. Con i suoi competence 
center, IoTSolutions e SocialMeter, Maxfone sviluppa soluzioni di Intelligenza Artificiale (IA) 
per ottimizzare i processi produttivi, accelerare la sostenibilità e guidare strategie di mercato 
basate sui dati.

Per rispondere a questa esigenza, Maxfone ha 
sviluppato una rete di collaborazioni che coinvolge 
oltre 19 scuole e università, più di 260 studenti e 25 
docenti. L’azienda ha aperto le proprie porte offrendo 
percorsi di alternanza scuola-lavoro, stage e tirocini, e 
ha messo a disposizione le proprie applicazioni per la 

L’HUB FORMATIVO

Guardando al futuro, Maxfone punta a espandere il 
proprio impegno nell’ambito educativo, introducendo 
nuovi moduli formativi focalizzati sull’AI generativa e 
l’analisi avanzata dei dati. L’azienda intende inoltre 
rafforzare la sua rete di collaborazioni con enti di 
ricerca europei e accogliere un numero sempre 

SVILUPPI FUTURI

Vittoria Ferlin, alla guida delle partnership 
universitarie di Maxfone: “Crediamo che le 
collaborazioni con il mondo della formazione possano 
portare beneficio ai giovani della Generazione Z, alle 
aziende e al territorio in generale. Questo impegno 
economico e progettuale testimonia la volontà 
dell'azienda di costruire un ponte concreto tra 
formazione e lavoro, investendo nelle competenze 
del futuro.” 

IL NOSTRO CONTRIBUTO

realizzazione di tesi di laurea, dottorato e ricerche 
post-PhD. Inoltre, attraverso lezioni tenute dai suoi 
Innovation Manager, Maxfone ha contribuito alla 
diffusione di una cultura data-driven, coinvolgendo gli 
studenti in progetti concreti e premi accademici.

maggiore di studenti internazionali. Un ulteriore 
passo avanti sarà l’introduzione di certificazioni 
ufficiali per le competenze acquisite, rendendo ancora 
più strutturato e riconosciuto il valore della 
formazione offerta.
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Questo percorso formativo ha generato benefici significativi per tutte le 
parti coinvolte. Gli studenti hanno potuto sviluppare competenze 
pratiche, acquisendo una mentalità orientata ai dati e scoprendo 
nuove opportunità professionali. Le istituzioni educative hanno trovato 
in Maxfone un partner prezioso per integrare i propri programmi di 
studio con esperienze di apprendimento sul campo. L’azienda, dal canto 
suo, ha rafforzato la propria posizione di leader nell’innovazione, 
diventando un punto di riferimento per la formazione nel settore dei Big 
Data.

BENEFICI


